PREGAO PRESENCIAL N° 005/SEBRAE-PE/18
DA CONVOCACAO

na Rua Tabaiares, 360 — llha do Retiro — CEP: 50.750-230 — Recife / PE, CNPJ / MF n°

09.829.524/0001-64, através da pregoeira Fldvia Ramos Carneiro e dos Membros da
Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL, nomeados pela Portaria DIREX n° 15/2017 de
10/07/2017 e 23/2017 de 29/09/2017, torna plblico que promoverd LICITACAO NA
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL DO TIPO MENOR PRECO (global de proposta), conforme
condicoes e especificacoes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

s EBRAE-PE - Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas em Pernambuco, com sede

O procedimento licitatério obedecerd as seguintes normativas, disponiveis no endereco:
http://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/pe/barra funcionalidade/Normativas:

1. REGULAMENTO DE LICITACOES E DE CONTRATOS DO SISTEMA SEBRAE, aprovado pela
Resolucdo CDN 213, de 18 de maio de 2011;

2. RESOLUGCAO CDN N° 166/2008 - Dispde sobre o Tratamento: Favorecido, Diferenciado e
Simplificado, a ser Dispensado as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

Os envelopes contendo as Propostas de Precos e os Documentos de Habilitacdo deverdo ser
entregues a Comissdo Permanente de Licitacdo, reunida em sessdo publica no local, data e
hordrio abaixo definido:

LOCAL DA ABERTURA: No endereco da SEDE: Rua Tabaiares, 360 — llha do Retiro - CEP. 50750-
230 - Recife-PE.

DATA DA ABERTURA: 17 de janeiro de 2017 as 09h00min (nove horas).

Qualquer pedido de esclarecimento deverd ser encaminhado a Comissdo Permanente de
Licitagdo — CPL, impreterivelmente, até 03 (irés) dias Uteis anteriores a data fixada para
abertura da Sessdo Publica na sede do SEBRAE-PE ou através dos telefones: (081)-2101.8534 /
8400 / fax: (81)-2101.8524 / 8495 / 8505 (e-mail: cpl@pe.sebrae.com.br).

IMPORTANTE! As empresas que fizerem download do Edital através da pdgina da Internet do
SEBRAE-PE: https://g00.9l/XjT4D5, terdo que enviar fax ou e-mail com os dados da empresa
(razdo social, enderegco, CNPJ / MF, fone, fax, e-mail e pessoa de contato). O ndo envio dos
dados ou envio com dados incorretos exime a Comissdo de Licitagdo da comunicag¢ao de
eventuais retificagcdes ocorridas no instrumento convocatdrio, bem como de quaisquer
informagoes adicionais.

1. DO OBJETO

1.1.0 objeto do presente Pregdo presencial é a contratacdo de Empresa especializada
na criacdo, manutencdo, expansdo e animacdo de comunidades de profissionais e
empreendedores, realizacdo de eventos de ideacdo, codesign, cocriagcdo, peer
groups e encontros empresariais diversos, objetivando:
1.1.1.Criar uma comunidade ativa de membros formados pelo EMPRETEC, para
fornecer experiéncias continuas de formacdo, inspiracdo e empoderamento
dessas pessoas e negdcios.

1.1.2.Essa comunidade tem como objetivo alavancar a criacdo e venda dos produtos
do SEBRAE, bem como, aumentar a visibilidade e o nUmero de participantes das
edicdes do EMPRETEC.

1.1.3.Este projeto, com duracdo inicial de 01 ano, visa se transformar em uma atividade
rofineira dos colaboradores do SEBRAE-PE, que, de forma duradoura, auxilie o
SEBRAE a melhorar as experiéncias entregues aos seus clientes.
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1.1.4.0 EMPRETEC é uma metodologia da Organizacdo das Nacdes Unidas - ONU
voltada para o desenvolvimento de caracteristicas de comportamento
empreendedor e para a identificacdo de novas oportunidades de negdcios,
promovido em cerca de 40 paises.

1.1.5.No Brasil, o EMPRETEC ¢é realizado exclusivamente pelo SEBRAE que j& capacitou
cerca de 250 mil pessoas, em mais de 10 mil turmas distribuidas pelos 27 Estados
da Federacdo. Todos os anos, o0 EMPRETEC capacita em torno de 10 mil
participantes.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1.

2.2.

2.3.

S6 poderdo participar desta licitacdo empresas do ramo de atividade que atendam a
todas as exigéncias, inclusive quanto d documentacdo, conforme estabelecido neste
Edital e Termo de Referéncia, e ainda:
2.1.1.Ndo estejam:

2.1.1.1. Suspensas de licitar ou impedidas de contratar com o Sistema SEBRAE;

2.1.1.2. Sob processo de falénciqg;

2.1.1.3. Reunidas em forma de consdrcio ou coligadas entre si.
N&o poderd participar da presente licitacdo: empresa operacionalmente vinculada a
dirigentes ou empregados do SEBRAE-PE, bem como ex-empregados, inclusive de
quaisquer das entidades vinculadas ao Sistema SEBRAE, até 180 dias apds a demissdo
imotivada ou o pedido de demissdo/desligamento.
As empresas interessadas deverdo entregar o ENVELOPE PROPOSTA e o ENVELOPE
CONTENDO OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO em sessdo publica, na data marcada
para a abertura deste PREGAO e, neste mesmo momento, entregar em separado, as
CREDENCIAIS do representante e a DECLARACAO DE PORTE DA EMPRESA (Modelo —
Anexo V).

3. DO CREDENCIAMENTO - Documentos a serem apresentados em separado dos envelopes
proposta e documentagao:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

As empresas interessadas neste PREGAO PRESENCIAL deverdo credenciar apenas 01

(um) representante legal (por instrumento publico ou particular de procuracdo), que o

habilite a participar e intervir nos procedimentos licitatérios em nome da empresa, com

poderes para formular lances verbais de precos, firmar declaracdes, desistir ou

apresentar razdes de recursos, assinar a ata e praticar todos os demais atos pertinentes

ao presente certame (Modelo — Anexo lll);

3.1.1.A procuracdo particular deverd vir acompanhada de copia do ato constitutivo
ou de alteracdo contratual, para fins de comprovacdo dos poderes para
constituir representantes.

A procuracdo serd dispensada quando presente o representante legal da empresa, e

este comprovar, mediante apresentacdo de cdpia do ato constitutivo ou da

alteracdo contratual, ser o responsdvel legal pela administracdo da empresa;

O representante da empresa deverd identificar-se através da apresentacdo da

Cédula de identidade e / ou Carteira Nacional de Habilitacdo, Identidade Profissional

(CREA, CRC, OAB, entre outros) através do original ou copia;

A ndo apresentacdo desses documentos serd fator impeditivo & atuacdo do

representante nos procedimentos do presente PREGAO PRESENCIAL.

4. DAS PROPOSTAS

4.1.

A proposta serd apresentada em envelope lacrado, contendo os dados da licitante:
raz&o social, n® CNPJ, endereco completo, telefone, e endereco eletrénico (e-mail),
este Ultimo se houver, para contato, com mencdo ao Pregdo e a data da sessdo de
abertura, contendo a indicacdo na sua parte externa da palavra “PROPOSTA”;
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4.2.

4.3.

Ser apresentada em 02 (duas) vias, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,

preferencialmente, em papel timbrado do proponente, redigida com clareza em

lingua portuguesa, impressa, com as pdginas numeradas, devidamente datadas,

assinada na Ultima folha e rubricada nas demais, pelo proponente ou por seu

representante legal;

A PROPOSTA deverd conter:

43.1.0 OBJETO DA PROPOSTA: Descricdo detalhada das atividades conforme
especificados no Termo de Referéncia (Anexo | —item 04).

4.3.2.0 PRECO: Apresentar proposta, com todos os custos diretos e indiretos,
necessdrios d aplicacdo das atividades previstas, com anexacdo da planilha
constante do TR no item 6- REMUNERACAQO, com definicdo do valor unitdrio da
hora, que define o valor global da proposta més/ano (valor em disputa).

43.2.1. O preco proposto deve incluir, além do lucro normal da atividade, as
despesas com honordrios, deslocamento, alimentacdo, hospedagem, etc.,
acrescidos dos tributos, encargos previdencidrios e sociais, taxas, despesas
administrativas, ou seja, nos precos deverdo ser incluidas todas as despesas
diretas e indiretas da prestacdo dos servicos descrifos no Anexo | deste
Edital.

4.3.2.2. O preco serd irreajustavel para o periodo de execucdo (12 meses);

4.3.3.A VALIDADE DA PROPOSTA: 40 dics.
4.3.4INFORMAGCOES SOBRE O FATURAMENTO:

4.3.4.1. Mensalmente, a Empresa deverd entregar, até o 5° dia Util do més, os
relatdrios de atividades acompanhados das listas de presenca e cadastro
de todos os eventos realizados, juntamente com a Nota Fiscal.

4.3.4.2. Todas as Notas Fiscais / faturas deverdo vir acompanhadas da Certiddo
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais da RFB (Receita Federall
do Brasil), e do CRF / FGTS - FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO,
expedido pela Caixa Econdmica Federal;

4.3.4.3. O SEBRAE-PE s& receberd Notas Fiscais até o dia 20 de cada més. Apds essa
data, a Nota Fiscal somente deverd ser encaminhada no més seguinte.

4.3.5.INFORMAGOES SOBRE O PAGAMENTO:

4.3.5.1. O pagamento serd efetuado apds a realizacdo dos servicos com entrega
de relatérios/produto, acompanhados da nota fiscal correspondente, e
serd pago até 10 (dez) dias Uteis apds a apresentacdo da NF, na quarta ou
sexta-feira da semana subsequente a da apresentacdo da NF;

4.3.5.2. Os pagamentos serdo efetuados preferencialmente através de cobranca
bancdria ou depdsito em conta corrente do Banco do Brasil. Indicar na
proposta o nome do banco / agéncia / nimero da conta corrente
bancdria e praca de pagamento;

4.3.5.3. O SEBRAE-PE poderd deduzir do montante a ser pago, os valores
correspondentes a eventuais multas ou indenizacdes devidas pela
PRESTADORA DE SERVICO;

4.3.5.4. Havendo erro no documento de cobranca ou qualquer circunst@ncia que
desaprove a liguidacdo da despesa, a mesma ficard pendente e o
pagamento sustado até que a PRESTADORA DE SERVICO providencie as
medidas saneadoras necessdrias, ndo ocorrendo, neste caso quaisquer
6nus para o SEBRAE-PE;

43.55. Serd suspenso o pagamento se as notas fiscais/faturas contiverem
incorrecoes. Neste caso elas serdo devolvidas acompanhadas dos motivos
de sua rejeicdo, contando-se, entdo, o prazo para pagamento a partir da
reapresentacdo;

4.3.5.6. As despesas decorrentes de transacdes bancdrias correrdo por conta da
PRESTADORA DE SERVICO.
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4.3.6.FAZER CONSTAR DA PROPOSTA:
4.3.6.1. Declaracdo informando ser de seu conhecimento que:

4.3.6.1.1.
4.3.6.1.2.
4.3.6.1.3.
4.3.6.1.4.
4.3.6.1.5.

5. DA HABILITACAO
5.1. A documentacdo relativa & habilitacdo serd apresentada, na mesma ocasido da

entrega das propostas, em envelope lacrado, contendo o nome e o endereco da

empresa licitante, com mencdo ao Pregdo e a data da sessdo de abertura, além da

palavra “DOCUMENTACAQ";

O envelope relativo & documentacdo deverd conter os seguintes documentos para a

5.2.

Habilitacdo:

O Termo de Referéncia, anexo | deste edital, estabelece todas as
especificacdes e condicdes para a contratacdo da Prestadora dos
servicos, objeto deste edital;

A empresa a ser contratada deverd buscar orientacdo para
realizacdo dos trabalhos junto a Unidade de Solucdes Empresariais e
Credenciados (USEC), sempre que necessdrio;

O pagamento serd efetuado mensalmente, més vencido, mediante
apresentacdo de nota fiscal, com notas explicativas caso necessdrio,
a qual serd quitada, preferencialmente através de cobranca
bancdria ou depdsito em conta corrente, depois de atestada a Nota
Fiscal e a qualidade dos servicos realizados;

Todas as condicdées para a prestacdo dos servicos estdo
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo |, parte integrante
deste Edital de Pregdo;

O prazo da confratagcdo: serd de no mdximo 12 (doze) meses
contados a partir do primeiro dia Util subsequente ao da assinatura
do contrato, podendo, no interesse do SEBRAE-PE, ser prorrogado
mediante fermo aditivo.

5.2.1.Quanto a Habilitagdo Juridica:
5.2.1.1. Cédula de Identidade do administrador da empresa;
5.2.1.2. Prova de registro, no érgdo competente, no caso de empresa individual;
5.2.1.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social, inclusive com as alteracoes
em vigor, devidamente registrado, e, no caso de sociedade por acgoes,
acompanhado do documento de eleicdo dos seus administradores.
52.1.4. Os documentos citados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou de documento consolidado;
5.2.2.Quanto a Regularidade Fiscal:
5.2.2.1. PROVA DE INSCRICAO:

5.2.2.1.1.
52.2.1.2.

No Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF);

No Cadastro de Contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente co seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual;

5.2.2.2. PROVA DE REGULARIDADE PARA COM:

5.2.2.2.1.

52222.

52223.

A FAZENDA FEDERAL e a SEGURIDADE SOCIAL (CND /INSS) (Certiddo
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e & Divida Atfiva da
Unido);

A FAZENDA MUNICIPAL do domicilio ou sede do licitante, na forma da
lei;

Ao FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO - (CRF / FGTS),
expedida pela Caixa Econdémica Federal, no cumprimento dos
encargos instituidos por lei;
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5.2.2.2.4. A JUSTICA DO TRABALHO, atfravés da apresentacdo da Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT -, vdlida por 180 dias,
contados de sua emissdo, conforme art. 642-A — da Consolidacdo
das Leis do Trabalho — CLT -, Lei 12.440, de 07/07/2011, emitida pelo
Poder Judicidrio, através do portal do Tribunal Superior do Trabalho
na Internet no endereco: http://www.ist.jus.br .
5.2.3.QUANTO A QUALIFICAGAO TECNICA:
5.2.3.1. Atestados / Declaragcdes de capacidade técnica, expedidos por pessoa
juridica de direito publico ou privado (clientes), certificando que a empresa
tenha realizado para outras empresas de porte semelhante ao do SEBRAE-
PE, atividade compativel e pertinente em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto desta licitacdo, de forma satisfatéria;
5.2.3.1.1. O atestado deverd conter a identificacdo do signatdrio, apresentado
em papel timbrado do declarante, de forma bem especifica,
descrevendo os servigcos prestados.
5.2.3.2. Observar quanto as caracteristicas e de relevancia, as habilidades
especificas necessdrias para a realizacdo do trabalho:
5.2.3.2.1. Consfrucdo e engajamento de comunidades empreendedoras;
5.2.3.2.2. Facilitacdo de Peer Groups;
5.2.3.2.3. Conducdo de grupos;
5.2.3.2.4. Curadoria de Eventos;
5.2.3.2.5. Experiéncia em fornecer Mentoria;
5.2.3.2.6. Gestdo de comunidades com propdsitos especificos.
5.2.3.3. A Empresa vencedora da licitagdo deverd apresentar em até 72(setenta e
duas) horas depois de eleita vencedora:
5.2.3.3.1. Equipe técnica que serd disponibilizada para a execucdo dos
servicos através a experiéncia de curriculo, relatando de cada um
deles em relacdo ao objeto da licitagcdo (criagcdo, manutencdo,
expansdo e animagdo de comunidades de profissionais e
empreendedores, realizacdo de eventos de ideacdo, codesign,
ocriacdo, peer groups e encontros empresariais diversos), além da
comprovacdo da escolaridade (graduacdo/ pds graduacdo, etc.);
5.2.3.3.2. A empresa vencedora deverd também comprovar o vinculo da
equipe técnica indicada, no prazo a ser informado na ata da sessdo
publica de abertura do processo:
5.2.3.3.3. O vinculo permanente exigido podera ser:
5.2.3.3.3.1. Trabalhista: comprovado por meio de apresentacdo de cédpia
autenticada de ficha de registro de empregado ou de anotacdo
na CTPS;
5.2.3.3.3.2. Contratual: comprovado por meio de apresentacdo de cdpia
autenticada de instrumento de confrato de prestacdo de
servicos, desde que denote ligacdo de cardter ndo eventual
desse profissional com o interessado na licitacdo;
5.2.3.3.3.3. Societdrio: comprovado por meio da verificagcéo do nome do
responsdvel técnico no ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor.

5.3. A empresa deverd apresentar declaracdo, sob as penas da lei, de que ndo pratica ou
aceita a exploracdo de trabalho escravo, forcado ou degradante, bem como, ndo
emprega menor de dezoito anos em frabalho noturno, perigoso ou insalubre e de que
ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir dos
quatorze anos.
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5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Os documentos exigidos para habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por
processo de codpia autenticada por tabeliGio de notas, ou publicacdo em érgdo oficial
da imprensa;
Os documentos apresentados em original ficarGo retidos na pasta do processo. Os
membros da Comissdo Permanente de Licitacdo ndo tém poderes para autenticar
documentos;
Os documentos obtidos através da Internet ndo necessitam de autenticacdo. A CPL
comprovard, através de consulta, co http://www.portais.pe.gov.br/web/seadm/certidoes a
regularidade fiscal da empresa interessada nesta licitagdo, para sé depois declarar a
habilitacdo e/ou inabilitacdo dos concorrentes;
Ndo serdo aceitos protocolos de solicitacdo feita ds reparticdes competentes quanto
aos documentos acima mencionados, nem coépias ilegiveis, ainda que autenticadas;
DA REGULARIDADE FISCAL TARDIA: As microempresas (ME) e Empresas de Pequeno
Porte (EPP), por ocasido da participacdo nesta licitacdo, deverdo apresentar toda a
documentagdo exigida para efeito de comprovacdo da regularidade fiscal, mesmo
que haja alguma restricdo (certidao vencida), atendendo o que determina os artigos
5%, 8§ 1°e 6° § 1°, da Resolucdo CDN n° 166/2008.
5.8.1.Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, serd
assegurado a ME e / ou EPP o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, prazo esse que
poderd ser prorrogado por igual periodo, desde que possivel, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, objetivando a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas, com efeito, de negativa. (Resolucdo CDN n° 166/2008 — artigo 9° § 1°)
5.8.2.A entrega da documentacdo regularizada pela ME ou EPP serd feita diretamente
na UABS - Unidade de Aquisicdo de Bens e Servicos — Licitacdes, sob protocolo.
5.8.3.A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 5.8.1
implicard na perda do direito & contratacdo, ficando sujeito o ndo cumprimento
da regularizacdo, garantida a prévia defesa da licitante, as seguintes
penalidades:
5.8.3.1. Adverténcia;
5.8.3.1.1. A licitante serd comunicada por escrito pela CPL da penalidade
imposta, esclarecendo que havendo reincidéncia, esta ficard
Suspensa do direito de licitar com o SEBRAE / PE, por prazo ndo
superior a 02 (dois) anos;
5.8.4.0correndo a ndo regularizacdo da documentacdo conforme subitem 5.8.3, é
facultado & Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para a assinatura do Contrato conforme minuta (Anexo IlI), ou
cancelar a licitacdo.

6. DO PROCEDIMENTO

6.1.

6.2.

No dia, hora e local designado neste Edital, na presenca dos representantes das
empresas interessadas, a Comissdo Permanente de Licitagdo receberd os envelopes
referentes & documentacdo e as propostas e a prova de representacdo do
proponente ou instrumento de procuracdo que autorize seu preposto a participar do
pregdo com poderes para negociacdo.

Depois de aberto o primeiro envelope proposta nenhum documento ou proposta serd
recebido pela Comissdo, pelo que se recomenda que todos os interessados em
participar da licitacdo estejom no local designado para a licitacdo, 15 (quinze)
minutos antes do hordrio previsto para o recebimento das propostas;
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6.3. A CPL faré:

6.3.1.Credenciamento - Identificacdo das empresas e seus representantes, nomeados
e autorizados a participar deste procedimento licitatério em nome da interessada
e recebimento da Declaracdo de Porte da Empresa;

6.3.2.Recebimentos dos dois envelopes: proposta e de habilitacdo;

6.3.3.Abertura dos "“envelopes - propostas”, passando os seus conteldos para andlise e
vistos pelos presentes;

6.3.4.A desclassificacdo das propostas que ndo atendam das exigéncias do edital e de
seu(s) anexo(s), e que ndo tenham condicdes de serem julgadas;

6.3.5.Classificacdo das propostas vdlidas e registro os seus precos (valor total da
proposta/més), no sistema de Pregdo do SEBRAE.

6.3.6.Classificacdo para a fase de lances verbais, da proposta de menor preco, e
daqguelas que ndo excedam a 15 % (quinze por cento) de seu valor;

6.3.7.Quando ndo forem classificadas, no minimo, trés propostas na forma definida no
subitem anterior, serdo classificadas, sempre que atendam as demais condicoes
definidas neste edital, a de menor preco e as duas melhores propostas de preco
subsequentes;

6.3.8.A classificac@o de apenas duas propostas escritas de preco ndo inviabilizard a
realizacdo da fase de lances verbais;

6.3.9.As propostas que, em razdo dos critérios definidos nos subitens 6.3.6 e 6.3.7 deste
edital, ndo integrarem a lista de classificadas para a fase de lances verbais,
também serdo consideradas desclassificadas do certame;

6.3.10.Da desclassificacdo das propostas de preco somente caberd pedido de
reconsideracdo & prépria Comissdo de Licitacdo, com a justificativa de suas
razdes, a ser apresentado, de imediato, oralmente ou por escrito, na mesma
sessdo pUblica em que vier a ser proferida;

6.3.11.A Comissdo de Licitacdo analisard e decidird de imediato o pedido de
reconsideracdo, sendo-lhe facultado, para tanto, suspender a sessdo publica;

6.3.12.Da decisdo da Comissdo de Licitacdo relativa ao pedido de reconsideracdo
ndo caberd recurso;

6.3.13.Readlizada a classificacdo das propostas escritas pela Comissdo de Licitacdo, os
precos globais das propostas serdo registrados no Sistema de Pregdo do SEBRAE,
e terd inicio a fase de apresentacdo de lances verbais;

6.3.14. A Pregoeira fard uma rodada de lances, convidando o autor da proposta escrita
de maior preco, classificada, a fazer o seu lance e, em seguida, os demais
classificados na ordem decrescente de preco;

6.3.15.Havendo lance, a Pregoeira realizard uma nova rodada, comecando pelo autor
da Ultima proposta de maior preco, e, assim sucessivamente, até que, numa
rodada completa, ndo haja mais lance e se obtenha, em definitivo, a proposta
de menor preco global;

6.3.16.56 serdo considerados os lances inferiores, ao Ultimo menor preco obtido;

6.3.17.0 licitante que ndo apresentar lance numa rodada ndo ficard impedido de
participar de nova rodada, caso ocorra;

6.3.18.NGo havendo lances verbais na primeira rodada, serdo consideradas as
propostas escritas de preco classificadas para esta fase;

6.3.19.Depois de declarada encerrada a fase de lances verbais, serd assegurada,
como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as ME e EPP, em
atendimento ds disposicdes contidas na Resolucdo CDN 166/2008 — Artigo 9°,
incisos | e Il.

6.3.20. Para usufruir o tratamento diferenciado concedido as ME e EPP pela Resolugdo
CDN 166/2008 (Lei Complementar 123/06), a empresa interessada na licitagao
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deverd apresentar para a Pregoeira no momento do Credenciamento do seu
representante, Declaragcdo do Porte da Empresa, nos termos do ANEXO IV deste
edital.

6.3.21. A ndo apresentacdo da declaracdo que comprove a condicdo de ME ou EPP,
configurard o enquadramento da licitante como de médio e grande porte.
6.3.22.Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas
pela ME e EPP sejam iguais ou superiores até 5% (cinco por cento) da proposta

mais bem classificada.

6.3.23.Para efeito do disposto no subitem anterior deste Edital, ocorrendo o empate,
proceder-se-d da seguinte forma:

6.3.23.1.A ME e EPP mais bem classificada poderd, no prazo de 05 (cinco) minutos
apds a solicitacdo da Pregoeira, apresentar nova proposta de preco
inferior adquela considerada vencedora do certame, situacdo em que,
atendidas as exigéncias habilitatérias, serd adjudicado em seu favor o
objeto deste pregdo.

6.3.23.2.NGo ocorrendo a contratacdo da ME ou EPP, na forma do subitem
anterior, serdo convocadas as licitantes remanescentes que porventura
se enquadrem na Condicdo prevista no subitem 6.3.22, na ordem
classificatdéria, para o exercicio do mesmo direito.

6.3.23.3.No caso de equivaléncia dos valores apresentados pela ME e EPP que se
encontrarem no intervalo estabelecido no subitem 6.3.22, serd realizado
sorteio entre elas para que se identifiqgue aquela que primeiro poderd
apresentar melhor oferta.

6.3.23.4.Na hipdétese da ndo contratacdo nos termos previstos na condicdo do
subitem 6.3.23.1, o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta
originariamente vencedora do certame.

6.3.23.5.0 disposto no subitem anterior somente se aplicard quando a melhor
oferta inicial ndo tiver sido apresentada por ME ou EPP.

6.3.24. Apds o término dos lances verbais, a Pregoeira colocard em ordem crescente de
precos (finais) as propostas que disputaram os lances verbais, passando-as para
a CPL, dar continuidade aos procedimentos da licitacdo.

6.3.25. A Comiss@o de Licitacdo, antes de declarar o vencedor, promoverd a abertura e
a verificacdo da documentacdo relativa d habilitacdo do licitante que, na
ordenacado feita pela Pregoeira, apresentou o0 menor pre¢o global de proposta;

6.3.26.Sendo a hipdtese de inabilitacdo ou de descumprimento de qualquer outra
exigéncia estabelecida no instrumento convocatdério caberd d Comissdo de
Licitacdo autorizar a Pregoeira a convocar o autor do segundo menor lance e,
se necessdrio observado a ordem crescente de preco, os autores dos demais
lances, desde que atendam ao critério de aceitabilidade, verificando: menor
preco, os prazos maximos para fornecimento, as especificacdes técnicas e
par&metros minimos de desempenho e qualidade;

7. DA IMPUGNACAO AO ATO CONVOCATORIO

7.1. Qualquer pessoa poderd impugnar o ato convocatdrio até 02 (dois) dias Uteis antes da
data fixada para recebimento das propostas.

7.2. A apresentacdo de impughacdo contra o presente PREGAO serd processada e
julgada na forma do Regulamento de Llicitacdes e de Contratos do Sistema SEBRAE,
devendo ser entregue direfamente na UABS - Unidade de Aquisicdo de Bens e Servicos
— Licitacdes, com o uso de protocolo;

7.3. Caberd a CPL decidir sobre a peticGo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas e
comunicar aos demais interessados;

7.4. Acolhida a peticdo contra o ato convocatdrio, se necessdrio, serd designada nova
data para a realizacdo do certame;
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7.5.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

9. DA
9.1.

10. DA
10.1

11. DA
11.1

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

A ndo impugnacdo do ato convocatério implicard na plena aceitacdo, por parte dos
interessados, de todas as condicoes estabelecidas;

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar de imediata a sua
infencdo de recorrer, quando lhe serd concedido o prazo 02 (dois) dias Uteis para
apresentacdo das razdes do recurso, sob protocolo;

O licitante que puder vir a ter a sua situacdo efetivamente prejudicada em razéo de
recurso interposto poderd sobre ele se manifestar no mesmo prazo recursal, prazo esse
gue correrd a partir da comunicacgdo da interposicéo do recurso;

Os recursos serdo julgados no prazo de até 10 (dez) dias, contados da data final para
sua inferposicdo, pela autoridade competente ou por quem esta delegar
competéncia;

Os recursos terdo efeito suspensivo (Art. 24 do Regulamento de Licitacdes e Contratos
do Sistema SEBRAE);

O provimento de recursos pela autoridade competente importard na invalidacdo
apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento;

Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada, aos interessados, na
Unidade de Aquisicdo de Bens e Servicos - Licitacdes, na sede do SEBRAE-PE;

A falta de manifestacdo imediata da licitante de recorrer, confra os atos praticados
pela Pregoeira e / ou Comissdo Permanente de Licitacdo importard na decadéncia
do direito de recurso.

DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas em decorréncia da presente licitacdo correrdo d conta dos recursos
especificos consignados no Orcamento do SEBRAE-PE no PROJETO / ATIVIDADE:
Desenvolvimento e Qualificacdo de Solucdes Empresariais; ACAO: Desenvolvimento e
Qualificacdo de Solucdes Empresariais.

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

. Declarado a licitante vencedora, a Comissdo de Licitacdo encaminhard o processo

a Diretoria Executiva do SEBRAE / PE a quem compete a homologacdo do processo e
adjudicacdo do objeto a licitante vencedora.

EXECUCAO

. A administragcdo convocard a licitante vencedora para assinar o Contrato (Anexo ll),

dentro do prazo de 03(trés) dias Uteis apds sua homologacdo, sob pena de decair o
direito a contratacdo;

No caso da licitante vencedora devidamente convocada ndo assinar o instrumento
confratual dentro do prazo estabelecido no subitem anterior, poderd a
administracdo convocar as licitantes remanescentes, obedecida a ordem de
classificacdo do certame, para que executem o objeto da licitacdo, respeitado o
preco definido como o de menor preco e vantajoso para o objeto da licitacdo;

A licitante vencedora deste certame assumird integral responsabilidade por
quaisquer danos que em decorréncia da execucdo do contrato correspondente,
venham a ser causado ao SEBRAE / PE ou a terceiros, isentando o SEBRAE / PE de
qualguer responsabilidade;

A licitante contratada serd obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos que se fizerem ao objeto do contrato, em até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor do confrato;

O ndo cumprimento das cldusulas pactuadas no contrato vinculado ao presente
PREGAO acarretard na sua rescisdo mediante expressa comunicacdo & parte
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infratora com os efeitos previstos nos artigos 31 e 32 do Regulamento de Licitacodes e
de Conftratos do Sistema SEBRAE;

A execucdo do contfrato é regida pelas suas cldusulas, pelos principios da teoria
geral de contratos e especialmente o Regulamento de Licitacdes e de Confratos do
Sistema SEBRAE;

A licitante vencedora se obriga a manter durante toda a execucdo confratual, fodas
as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

Sdo de inteira responsabilidade da contratada todas as obrigacdes pelos encargos
previdencidrios, fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes dos servicos;

A contratada se responsabilizard, ainda, por todas as despesas oriundas do Contrato,
assim como por eventuais danos ou prejuizos causados a terceiros ou ao SEBRAE / PE,
resultantes de sua culpa, dolo ou dos seus prepostos na execucdo do fornecimento.

11.6.

11.7.
11.8.

11.9.

12. DAS PENALIDADES
12.1. A empresa vencedora que convocada, dentro do prazo estabelecido, para assinar o
contrato e ndo o fizer, poderd ser aplicada, conforme o caso, as seguintes sancoes,
sem prejuizo da reparacdo dos danos causados:
12.1.1. Adverténcic;
12.1.2. Multa;
12.1.3. Suspensdo tempordria de licitar ou contratar com o Sistema SEBRAE pelo prazo
de até 02 (dois) anos.
Da aplicacdo das penas definidas neste item, caberd recurso no prazo de 05
(cinco) dias Uteis da intimacdo do ato.
Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacdes assumidas, a Administracdo
poderd aplicar & CONTRATADA as seguintes penalidades:

12.1.4.

12.1.5.

OCORRENCIA

ad) Quando se tratar de infracdo leve,
a juizo da fiscalizacdo, no caso de
descumprimento das obrigacdes e
responsabilidades assumidas ou, ainda, no
caso de oufras ocorréncias que possam
acarretar prejuizos ao SEBRAE/PE, desde
que ndo caiba a aplicacdo de sancdo
mais grave.

b) Pela reincidéncia do mesmo motivo
que originou a aplicacdo da penalidade
“Adverténcia”.

PENALIDADE

Adverténcia escrita.

Multa de 5% (cinco por cento) sobre o
valor da obrigacdo em atraso.

Multa de 0,33% (trinta e trés décimos
por cento) sobre o valor da obrigacdo em
atraso, por dia de mora, até o vigésimo
dia de afraso.

A partir do vigésimo dia de atraso, essa
multa serd 1% (um por cento). Decorridos

c) Pelo retardamento injustificado na
execucdo do servico

d) Pelo retardamento injustificado na
execucdo do servico, a partir do vigésimo
dia de afraso.

30 (trinta) dias de atfraso, o SEBRAE/PE
poderd decidir pela continvidade da
multa ou pela rescisdo do confrafo e
cancelamento do confrato, combinada
com a pena de suspensdo de licitar ou
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contratar com o Sistema SEBRAE pelo
prazo de até 02 (dois) anos.

Multa de 10% (dez por cento) sobre o
valor da obrigacdo em atraso. Decorridos
30 (trinta) dias de atfraso, o SEBRAE/PE
poderd decidir pela rescisdo do contrato
e cancelamento do contrato, combinada
com a pena de suspensdo de licitar ou
contratar com o Sistema SEBRAE pelo
prazo de até 02 (dois) anos.

Cancelamento do contrato e

f) No caso de inadimplemento total | suspensdo do direito de licitar ou contratar
das obrigacoes. com o Sistema SEBRAE pelo prazo de até
02 (dois) anos.

12.2. Serdo considerados injustificados os atrasos ndo comunicados tempestivamente, ou
indevidamente fundamentados. A aceitacdo da justificativa ficard a critério do
Conftratante.

12.3.Sempre que ndo houver prejuizo para o Contratante, as penalidades impostas
poderdo a seu critério ser relevadas ou transformadas em outras de menor sancdo.

12.4. As penalidades acima poderdo ser aplicadas cumulativamente, sem prejuizo de
demais medidas judiciais cabiveis, no entanto as multas ndo poderdo exceder a 10%
(dez por cento) do valor do confratfo.

12.5. As multas deverdo ser recolhidas dentro do prazo de 10 (dez) dias da data da
intimacdo, ndo o fazendo a respectiva importdncia serd automaticamente
descontada da fatura a que fizer jus, ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

12.6. Ficard impedida de licitar e contratar com o Sistema SEBRAE, por periodo de até 02
(dois) anos, sem prejuizo da aplicacdo de outras penalidades, a empresa que:

12.6.1. Apresentar documentos falsos ou falsificados;

12.6.2. Praticar atos ilicitos visando frustrar o objetivo do Contrato;

12.6.3. Cometer falhas ou fraudes na execucdo do Contrato;

12.6.4. For condenada definitivamente pela prdtica dolosa de fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

12.6.5. Praticar atos ilicitos, demonstrando ndo possuir idoneidade para contratar com
o Sistema SEBRAE.

12.7. O cometimento de irregularidades na execucdo do contrato administrativo sujeitard
o particular & aplicacdo de sancdes administrativas, nos termos do contrato. A
CONTRATADA serd notificada por correspondéncia, através de Aviso de
Recebimento, a ser juntado ao respectivo processo administrativo.

12.8. Nenhuma sancdo serd aplicada sem o devido processo administrativo que assegure
defesa prévia do interessado, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
comunicacdo expressa do CONTRATANTE, e recurso nos prazos definidos em lei,
sendo-lhe franqueada vista do processo.

12.9. As multas ndo tém cardter indenizatério e seu pagamento ndo eximird a
CONTRATADA de ser acionada judicialmente pela responsabilidade civil derivada
de perdas e danos junto ao SEBRAE/PE, decorrentes das infracdes cometidas.

e) Pela reincidéncia por mais de 02
(duas) vezes no retardamento injustificado
na execucdo do servico.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. O SEBRAE/PE poderd transferir ou cancelar a presente licitacdo, por interesse publico,
e deverd anuld-la por ilegalidade, sempre em despacho fundamentado, sem a
obrigacdo, por isso de qualquer indenizacdo;
11
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13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

As decisdes referentes a habilitacdo, cos julgamentos e cos recursos serdo
comunicadas diretamente aos licitantes e lavradas em ata, se presentes seus
prepostos no ato em que for adotada a decisdo, ou por comunicacdo através de fax
ou e-mail;

Os termos deste Edital poderdo ser impugnados, no todo ou em parte, até 02 (dois)
dias Uteis antes da data fixada para o recebimento das propostas. Decaird o direito
de impugnar os termos deste Edital o proponente que o tendo aceitado sem
objecdo, venha, apds o julgamento desfavordvel, apresentar falha ou irregularidades
que o viciem;

A participacdo nesta licitacdo implica na aceitacdo plena e irrevogdvel das normas
constantes do presente Edital de PREGAO;

A Pregoeira, no interesse publico, poderd sanar, relevar omissdes ou erros puramente
formais observados na documentacdo e proposta, desde que ndo contrariem a
legislacdo vigente e ndo comprometa a lisura da licitacdo, sendo possivel a
promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do
pProcesso;

As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracdo, a finalidade e a seguranca da contratacado;

A ndo apresentacdo ou incorrecdo do documento de credenciamento ndo
desclassificard a licitante, mas impedird o representante de se manifestar e responder
pela mesma;

Fica assegurado ao SEBRAE / PE o direito de verificar a exatiddo das informagdes
prestadas pelos licitantes, antes e apds a adjudicacdo;

O presente Edital de PREGAO passard a fazer parte integrante do contrato a ser
celebrado, como se nele estivesse inteiramente transcrito.

Recife, 04 de janeiro de 2018.

A O Castro
Presidente da CPL
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ANEXO | - PREGAO PRESENCIAL N° 005/SEBRAE-PE/18 - TERMO DE REFERENCIA
CRIAGAO DA COMUNIDADE DE EMPRETECOS.

OBJETO

1.1.0 presente Termo de Referéncia tem como objeto a contratacdo de Empresa
especializada na criacdo, manutencdo, expansdo e animacdo de comunidades de
profissionais e empreendedores, readlizacdo de eventos de ideacdo, codesign,
cocriacdo, peer groups € encontros empresariais diversos.

OBJETIVO

2.1. Criar uma comunidade ativa de membros formados pelo EMPRETEC, para fornecer
experiéncias continuas de formacdo, inspiracdo e empoderamento dessas pessoas e
negocios.

2.2. Essa comunidade tem como objetivo alavancar a criacdo e venda dos produtos do
SEBRAE, bem como aumentar a visibilidade e o nUmero de participantes das edicoes
do EMPRETEC.

2.3.Este projeto, com durac¢cdo inicial de 01 ano, visa se transformar em uma atividade

rotineira dos colaboradores do SEBRAE-PE, que, de forma duradoura, auxilie o SEBRAE @
melhorar as experiéncias entregues aos seus clientes.

JUSTIFICATIVA

3.1.0 EMPRETEC é uma metodologia da Organizacdo das Nacdes Unidas - ONU voltada
para o desenvolvimento de caracteristicas de comportamento empreendedor e para
a identificacdo de novas oportunidades de negdcios, promovido em cerca de 40
paises.

3.2.No Brasil, o EMPRETEC é realizado exclusivamente pelo SEBRAE que j& capacitou cerca
de 250 mil pessoas, em mais de 10 mil turmas distribuidas pelos 27 Estados da
Federacdo. Todos os anos, o EMPRETEC capacita em torno de 10 mil participantes.

3.3. Segundo pesquisa do SEBRAE realizada com 3.482 clientes atendidos em 2016, a
satisfacdo geral com o EMPRETEC é muito positiva, com nota média de 9,1 pontos,
sendo que 74% estdo muito satisfeitos (atribuiram notas 9 ou 10).

3.4.Porém, atualmente nenhuma acdo especifica ou atividade do SEBRAE é direcionada
para suprir as necessidades deste publico pds EMPRETEC. Os chamados “Empretecos”.
Os participantes que concluiram com sucesso o semindrio EMPRETEC sofrem com uma
caréncia muito grande de acompanhamento e suporte apds terem passado pela
experiéncia transformadora que é o EMPRETEC.

3.5.A Comunidade de Empretecos surge a partir desta oportunidade. Queremos engajar
os Empretecos através da construcdo desta comunidade, fornecendo suporte,
atendimento direcionado, eventos, peer groups, mentorias e outras atividades com o
objetivo de fornecer experiéncias continuadas de formacdo, inspiracdo e
empoderamento destas pessoas.

3.6.Gerenciar uma comunidade é lidar com grupos de pessoas com interesses diversos e
uma boa dose de imprevisibilidade. Pretendemos lidar com isso por meio da
promocdo e entendimento dos enconfros enfre essas pessoas aonde conseguiremos
captar suas necessidades e transformd-las em produtos, servicos e experiéncias.
3.6.1.Esta, porém, € uma expertise que o SEBRAE-PE ainda ndo domina, e por isso estd

a procura de parceiros qualificados para ajudar na busca desta habilidade.
3.7.Essa comunidade visa também alavancar a criagdo e venda dos produtos do SEBRAE,
bem como aumentar a visibilidade e o nUmero de participantes das edicdes do
EMPRETEC.
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4. ATIVIDADES
4.1. Mentoria & Suporte

4.1.1.

A Empresa deve ofertar 10h/més de mentoria no desenvolvimento das acodes
da comunidade de Empretecos e transferéncia de expertise sobre construcdo
de comunidades para o SEBRAE-PE.

4.2. Facilitagao de Codesign

4.2.1.

Realizar uma sessdo de codesign por més com os Empretecos para capturar
informacodes sensiveis para a melhoria da experiéncia fornecida para esses
clientes e fazer o repasse dos aprendizados ao SEBRAE.

4.3. Facilitagdo de Peer Groups

4.3.1.

4.3.2.

Os Peer Groups sdo ferramentas poderosissimas para pessoas e negdcios que
encontram barreiras e permitem superd-las de forma coletiva e direcionada. A
acdo consiste em formatar e facilitar esses grupos de discussdo, trabalhando
em cima de tftemas de interesse comum, que ser@o guiados para o
desenvolvimento necessdrio junto com membros e eventuais especialistas a
serem convidados.

A partir dos Peer Groups, poderdo ser idenfificadas as oportunidades de
conteldo e programas do SEBRAE com maior potencial de venda, assim como,
fornecer a inteligéncia ao SEBRAE.

4.4. EVENTOS PARA MEMBROS

4.4.1.

Esses eventos funcionam como diversas ferramentas. Eles sGo um ponto de
encontro onde os membros da comunidade de Empretecos podem encontrar
seus pares e dividirem dores ou celebrarem conquistas. Podem ter um foco mais
comercial, na solucdo de algum problema compartihado que os negdcios
desses membros estejom enfrentando ou, apenas entregar um conteldo
especifico. Esses eventos sdo uma chance grande de exposicdo dos produtos
do SEBRAE e também do SEBRAE ouvir o coletivo para se posicionar sobre o
préximo passo a ser dado. Esses eventos, que sdo lUdicos e funcionais, trazem
consigo uma carga de atributos de valor que v@o desde a capacitacdo até o
happy hour.

4.5. ENTREGAS

4.5.1.

4.5.2.

4.5.3.

4.5.4.

4.5.5.

4.5.6.

4.5.7.

4.5.8.

Para o cumprimento do objetivo deste termo de referéncia, e para dar apoio
ao SEBRAE no desenvolvimento das acdes, a Empresa deverd readlizar as
seguintes entregas:

Filtros mensais contendo dados de 50 Empretecos a serem abordados pelo
SEBRAE, a partir da lista de concluintes das turmas de EMPRETEC, para
participacdo na comunidade e formacdo de grupos de relacionamento;
Manual com as orientacdes para a criacdo, manutencdo e animacdo da
comunidade de Empretecos, contendo também: roteiro dos eventos,
dinGmicas propostas, modelo de entrevistas com participantes e modelo de
avaliacdo dos eventos;

Grupos de discussdo e trabalho, formados a partir dos inferesses dos
participantes;

Relacdo de especialistas para exposicdes e debates sobre os temas escolhidos
pelos participantes da comunidade;

Relatério do resultado das reunides periddicas com os membros, sendo elas
individuais ou em grupo, com insumos para construcdo de produtos,
programas, eventos e experiéncias, com temas direcionados aos participantes.
Proposta de eventos a serem realizados pelo SEBRAE, validada pela USEC,
contemplando o tipo de evento, se mais comercial e/ou lUdico e/ou funcional
mediante o perfil do publico alvo.

10 (dez) gestores do SEBRAE capacitados em gestdo de comunidade, sendo
um gestor para cada Unidade do SEBRAE-PE.
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4.6. REQUISITOS E OBSERVACOES

4.6.1. Para a readlizacdo deste frabalho, a Empresa a ser contratada precisa possuir
um perfil jovem, modermmo e com presenca. E necessdrio também que a
Empresa seja experiente na criacdo, fortalecimento e engajamento de
comunidades com propdsito especifico, bem como a entrega de conteldo
relevante sobre Inovacdo, Empreendedorismo e Economia colaborativa.

4.6.2. As habilidades especificas necessdrias para a realizacdo do trabalho sdo:

4.6.2.1. Construcdo e engajamento de comunidades empreendedoras;
4.6.2.2. Facilitacdo de Peer Groups;

4.6.2.3. Conducdo de grupos;

4.6.2.4. Curadoria de Eventos;

4.6.2.5. Experiéncia em fornecer Mentoria;

4.6.2.6. Gestdo de comunidades com propdsitos especificos.

4.7. PERIODO DE REALIZAGAO DAS ACOES

47.1. O periodo para a readlizacdo das acdes serd de 12 meses, comecando em
janeiro de 2018 e fterminando em janeiro de 2019, podendo ser renovado
conforme necessidade do SEBRAE-PE.

5. AREA DE ABRANGENCIA

5.1.A Empresa deverd prever em sua proposta a readlizacdo de acgdes abrangendo as

Unidades Regionais do SEBRAE-PE:

5.1.1.Em Recife-PE: Unidade Regido Metropolitana do Recife (RMR) - Atendimento
Coletivo, Unidade RMR Atendimento Individual, Unidade RMR - Centro de
Educacdo Empresarial — CEE.

5.1.2.Em Goiana-PE: Unidade Mata Norte.

5.1.3.No Cabo de Santo Agostinho-PE: Unidade da Mata Sul.

5.1.4.Na Cidade de Caruaru-PE: Unidade do Agreste Central e Setentrional.

5.1.5.Na Cidade de Garanhuns-PE: Unidade do Agreste Meridional.

5.1.6.Na Cidade de Petrolina: Unidade do Sertdo do S&o Francisco.

5.1.7.Na Cidade de Serra Talhada: Unidade do Sertdo Central, Moxotd, Pajeu e
ltaparica.

5.1.8.Na Cidade de Araripina: Unidade do Sertdo do Araripe.

6. REMUNERACAO

6.1.A Empresa a ser contratada deverd prever para a realizacdo de suas acdes (tarefas)
uma remuneracdo com base em horas técnicas, na conformidade da planilha a
seguir, para pagamento pelo SEBRAE-PE mensalmente, que prevé custos relacionados
com insfrutoria e consultoria, dentro da periodicidade més, pelo prazo de 12 (doze)
meses, limitando a carga hordria mensal, cujo valor unitdrio da hora deverd absorver
todos os custos diretos e indiretos da contratacdo, a exemplo de: passagem aéreq,
alimentacdo, hospedagem e deslocamentos quando necessdrios.

6.2.0O SEBRAE-PE serd responsdvel pelas providéncias cabiveis em relacdo aos espacos de
realizacdo de eventos, assim também pelos equipamentos de multimidia necessdrios.
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==
=
b
. Valor Total Valor
Natureza de Unidade Quantidade N° de .V?I.or da Global da
Despesas de de meses horas Unitarlo da roposta/ roposta/
P Medida. ) hora. propo prop
més ano

Instrutoria e Consultoria

Mentoria  mensal

para o SEBRAE. Mes 12 10

Facilitacdo de 04
Peer groups por Més 12 16
més.

Facilitador  para
realizacdo de
eventos de até 04
horas.

7. DO FATURAMENTO:

7.1.Mensalmente, a Empresa deverd entregar, até o 5° dia Util do més, os relatérios de
atfividades acompanhados das listas de presenca e cadastro de todos os eventos
realizados, juntamente com a Nota Fiscal.

7.2.Todas as Notas Fiscais / faturas deverdo vir acompanhadas da Certiddo Conjunta de
Débitos Relativos a Tributos Federais da RFB (Receita Federal do Brasil), e do CRF / FGTS
- FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO, expedido pela Caixa Econédmica
Federal;

7.3.A Empresa deverd Indicar o nome do estabelecimento bancdrio e agéncia, com os
respectivos cédigos, niUmero da conta corrente e praca de pagamento.

7.4.0 SEBRAE-PE s6 receberd Notas Fiscais até o dia 20 de cada més. Apds essa data, a
Nota Fiscal somente deverd ser encaminhada no més seguinte.

8. DO PAGAMENTO:
8.1.0 pagamento serd efetuado apds a realizacdo dos servicos com entrega de
relatérios/produto, acompanhados da nota fiscal correspondente, e serd pago até 10
(dez) dias Uteis apds a apresentacdo da NF, através de cobranca bancdria ou
depdsito em conta corrente da Empresa, na quarta ou sexta-feira da semana
subsequente a da apresentacdo da NF;

Rua Tabaiares, 360 - Ilha do Retiro CEP. 50750-230 - Recife-PE
http://www.pe.sebrae.com.br - CNPJ/MF. 09.829.524/0001-64
PABX: (81) - 2101.8400 - Fax: (81) - 2101.8505




ANEXO Il - DO PREGAO PRESENCIAL N° 005/SEBRAE-PE/18 - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O SERVICO
DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE
PERNAMBUCO E ___ NA FORMA ABAIXO.

PARTES:

I. SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE PERNAMBUCO-SEBRAE-PE,
sociedade civil sem fins lucrativos, fransformado em servico social auténomo pelo Decreto n°.
99.570, de 09 de outubro de 1990, com sede na Rua Tabaiares, 360 — llha do Retfiro — CEP:
50.750-230 - Recife-PE, inscrito no CNPJ-MF sob o n° 09.829.524/0001-64, neste afo
representado pelo (...), doravante designado CONTRATANTE;

Il. A empresa ____, doravante designada CONTRATADA; resolvem, tendo em vista o resultado
da licitac@o promovida pelo PREGAO PRESENCIAL N° 005/ SEBRAE-PE /18, celebrar o presente
Contrato de Prestacdo de Servicos, de conformidade com o Regulamento de Licitacdes e de
Contratos do Sistema SEBRAE, aprovado pela Resolu¢cdo CDN 213, de 18 de maio de 2011, e
pelas Cldusulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente contrato é a contratacdo da empresa para criar uma
comunidade ativa de membros formados pelo EMPRETEC, para fornecer experiéncias
continuas de formacdo, inspiracdo e empoderamento dessas pessoas e negdcios.
Englobando a sua manutencdo, expansdo e animacdo dessa comunidade de profissionais e
empreendedores, realizacdo de eventos de ideacdo, codesign, cocriacdo, peer groups e
encontros empresariais diversos.

Paragrafo Primeiro

Essa comunidade tem como objetivo alavancar a criacdo e venda dos produtos do SEBRAE,
bem como aumentar a visibilidade e o niUmero de participantes das edicdes do EMPRETEC.
Paragrafo Segundo

Este projeto, com duracdo inicial de 01 ano, visa se transformar em uma atividade rotineira
dos colaboradores do SEBRAE-PE, que, de forma duradoura, auxilie o SEBRAE a melhorar as
experiéncias enfregues aos seus clientes.

Paragrafo Terceiro

O EMPRETEC é uma metodologia da Organizacdo das Nacdes Unidas - ONU voltada para o
desenvolvimento de caracteristicas de comportamento empreendedor e para d
identificacdo de novas oportunidades de negdcios, promovido em cerca de 40 paises. No
Brasil, o EMPRETEC é realizado exclusivamente pelo SEBRAE que j& capacitou cerca de 250 mil
pessoas, em mais de 10 mil turmas distribuidas pelos 27 Estados da Federacdo. Todos os anos,
0 EMPRETEC capacita em torno de 10 mil parficipantes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

A Contratada prestard os servicos conforme relacionados no Termo de Referéncia — Anexo |
do Pregdo Presencial n® 005/SEBRAE-PE/18 e deverd desenvolver as seguintes atividades:
1. Mentoria & Suporte
1.1. A Empresa deverd ofertar 10h/més de mentoria no desenvolvimento das acdes da
comunidade de Empretecos e transferéncia de expertise sobre construcdo de
comunidades para o SEBRAE-PE.
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2.

5.

Facilitacdo de Codesign
2.1. Redlizar uma sessdo de codesign por més com os Empretecos para capturar
informacodes sensiveis para a melhoria da experiéncia fornecida para esses clientes e
fazer o repasse dos aprendizados ao SEBRAE.
Facilitagcdo de Peer Groups
3.1. Os Peer Groups sdo ferramentas poderosissimas para pessoas € negdcios que
encontram barreiras e permitem superd-las de forma coletiva e direcionada. A acdo
consiste em formatar e facilitar esses grupos de discuss@o, frabalhando em cima de
temas de interesse comum, que serdo guiados para o desenvolvimento necessdrio
junto com membros e eventuais especialistas a serem convidados.
3.2. A partir dos Peer Groups, poderdo ser identificadas as oportunidades de conteldo e
programas do SEBRAE com maior potencial de venda e fornecer a inteligéncia ao
SEBRAE.
EVENTOS PARA MEMBROS
4.1. Esses eventos funcionam como diversas ferramentas. Eles sdo um ponto de enconfro
onde os membros da comunidade de Empretecos podem encontrar seus pares e
dividirem dores ou celebrarem conquistas. Podem fer um foco mais comercial, mais
na solucdo de algum problema compartihado que os negdcios desses membros
estejam enfrentando ou apenas entregar um conteldo. Esses eventos sGo uma
chance grande de exposicdo dos produtos do SEBRAE e também de ouvirmos o
coletivo se posicionando sobre o préximo passo a ser dado. Ludicos e funcionais esses
eventos frazem consigo uma carga de atributos de valor que v@o desde a
capacitacdo até o happy hour.
ENTREGAS
5.1. Para o cumprimento do objetivo deste contrato e, para dar apoio ao SEBRAE-PE no
desenvolvimento das acdes, a Contratada deverd realizar as seguintes entregas:
5.1.1.Filtfros mensais contendo dados de 50 Empretecos a serem abordados pelo
SEBRAE-PE, a partir da lista de concluintes das turmas de EMPRETEC, para
participacdo na comunidade e formacdo de grupos de relacionamento;

5.1.2.Manual com as orientagdes para a criacdo, manutencdo e animag¢cdo da
comunidade de Empretecos, contendo também: roteiro dos eventos, dindmicas
propostas, modelo de entrevistas com participantes e modelo de avaliacdo dos
eventos;

5.1.3.Grupos de discussGdo e frabalho, formados a partir dos interesses dos
participantes;

5.1.4.Relacdo de especialistas para exposicdes e debates sobre os temas escolhidos
pelos participantes da comunidade;

5.1.5.Relatério do resultado das reunides periddicas com os membros, sendo elas
individuais ou em grupo, com insumos para construcdo de produtos, programas,
eventos e experiéncias, com temas direcionados cos participantes.

5.1.6.Proposta de eventos a serem realizados pelo SEBRAE-PE, validada pela USEC,
contemplando o tipo de evento, se mais comercial e/ou lUdico e/ou funcional
mediante o perfil do publico alvo.

5.1.7.(dez) 10 gestores do SEBRAE-PE capacitados em gest@do de comunidade, sendo
um gestor para cada Unidade do SEBRAE-PE.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS INCIDENCIAS FISCAIS

Os impostos, taxas, emolumentos, contribuicoes fiscais e parafiscais que sejam devidos em
decorréncia, direta ou indireta, do contrato ou de sua execucdo, serdo de exclusiva
responsabilidade da Contratada, assim definido na norma tributdria, sem direito a reembolso.
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Sem prejuizo das disposicoes contidas no edital e seus anexos, a Contratada fica obrigada a
manter as condicoes de habilitacdo exigidas e ainda:

1.

2.

3.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Transferir para o SEBRAE-PE os direitos patrimoniais do frabalho executado, inclusive de
divulgacdo e publicacdo;

Comprovar a qualguer momento, o pagamento dos fributos que incidirem sobre a
execucdo dos servicos prestados;

Responsabilizar-se pelos danos causados ao SEBRAE-PE ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execucdo dos servicos;

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados e
prepostos, quando nas dependéncias do SEBRAE-PE, ou em qualquer outro local onde
estejam prestando os servicos, devendo adotar as providéncias que, a respeito, exigir a
legislacdo em vigor;

Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execucdo
dos servicos, mesmo que para isso outra solucdo ndo prevista neste instrumento tenha que
ser apresentada, para aprovacdo e implantacdo, sem énus adicionais para o SEBRAE-PE;
Responsabilizar-se por todas as despesas com materiais, ferramentas, mdo de obrqg,
fransportes, hospedagem, alimentacdo, impostos, seguros, taxas, tributos, incidéncias
fiscais e contribuicdes de qualqguer natureza ou espécie, trabalhistas, previdencidrias,
saldrios, custos diretos e indiretos, encargos sociais e quaisquer outros encargos necessarios
a perfeita execucdo do objeto, que ndo sejam de responsabilidade do SEBRAE-PE;
Cumprir, fielmente as obrigacdes assumidas, de modo a que os servicos contratados se
realizem com esmero e perfeicdo, executando-os sob sua inteira responsabilidade;

Manter entendimento com o SEBRAE-PE, objetivando evitar interrupcdes ou paralisacdes
na execucdo dos servicos;

Atender as determinacdes da fiscalizacdo do SEBRAE-PE;

. Cumprir todas as leis e posturas, federais, estaduais e municipais pertinentes e

responsabilizar-se por todos os prejuizos decorrentes de infracdes a que houver dado
causa;

Cumprir a legislacdo trabalhista com relacdo a seus funciondrios, e quando for o caso,
com relacdo a funciondrios de terceiros contratados;

Responder perante o SEBRAE-PE e terceiros por eventuais prejuizos e danos decorrentes de
sua demora ou de sua omissdo, na condicdo dos servicos de sua responsabilidade, ou por
erro seu na execucAo dos servicos;

Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer acdes, demandas, custos e despesas
decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus empregados, prepostos e/ou
confratados, bem como se obrigar por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes
judiciais que lhe venham a ser atribuidas por forca de lei, relacionadas com o
cumprimento do presente contrato.

Na hipdtese de acdo trabalhista envolvendo os servicos prestados d CONTRATANTE, a
CONTRATADA adotard as providéncias necessdrias no sentido de preservar o SEBRAE-PE e
de manté-lo a salvo de reivindicagcdes, demandas, queixas ou representacdoes de
qualquer natureza e, ndo o conseguindo, se houver condenacdo, poderd o SEBRAE-PE
descontar de créditos que a CONTRANTE faca jus ou esta deverd reembolsar o SEBRAE-PE
das importéncias que tenha sido obrigado a pagar, dentro do prazo improrrogdavel de 10
(dez) dias Uteis, a contar da data do efetivo pagamento.

S6 divulgar informacdes acerca da prestacdo dos servicos, que envolva o nome do
SEBRAE-PE, mediante sua prévia e expressa autorizacdo;

Utilizar o profissional indicado para fins de comprovacdo de capacidade de atendimento
na elaboracdo dos servicos objeto da licitacdo/contrato, admitindo-se sua substituicdo
por profissional de experiéncia equivalente ou superior desde que previamente aprovado
pelo SEBRAE-PE.
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CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO SEBRAE-PE

1. Redlizar os pagamentos devidos a contratada dentro do prazo estabelecido e logo que o
processo esteja na conformidade das normas infernas;

2. Auxiliar na divulgacdo dos cursos e palestras em suas redes sociais, listas de e-mails,
assessoria de imprensa e publicidade.

3. Participar de todas as reunides de gestdo enfre SEBRAE-PE e a Empresa confratada.

4. Emitir carta de capacidade técnica ao final do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

A Confratada obriga-se a fornecer ao SEBRAE-PE ou seu preposto, toda e qualguer informacdo
gue |he seja solicitada sobre o objeto desse contrato, bem como facilitar a fiscalizacdo na
execucdo dos servicos confratados.

Paragrafo Primeiro

O SEBRAE-PE acompanhard a execucdo dos servicos, sem prejuizo da responsabilidade da
Contfratada, cabendo-lhe decidir pela aceitagcdo ou ndo das solugcdes, dos servicos
apresentados, exigindo o fiel cumprimento de todos os requisitos desse contrato e da proposta
apresentada, avaliando, também, a qualidade dos servicos apresentados, podendo rejeitd-los
no fodo ou em parte, com exposicdo de motivos.

Paragrafo Segundo

O SEBRAE-PE poderd solicitar a substituicdo de qualquer empregado da Contratada que
apresente comportamento incompativel na prestacdo dos servicos ou quando verificada a
falta de zelo e dedicacdo na execucdo das tarefas, objeto deste contrato.

Paragrafo Terceiro

A fiscalizacdo do SEBRAE-PE, que ficard a cargo da Unidade Centro de Educacgdo Empresarial
(UCEE), através do/a Andalista , ndo diminui nem substitui a responsabilidade da
Contratada, decorrente das obrigacdes aqui assumidas.

CLAUSULA SETIMA - VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

O valor da contratacdo é estimado em R$ ___ (... mil reais), que serd pago de acordo com as
execucoes de servicos devidamente comprovadas pela drea competente.

Paragrafo Primeiro

Esses valores serdo fixos e irreajustdveis durante toda a execucdo dos servicos objeto deste
contrato.

Paragrafo Segundo

Os pagamentos serdo efetuados mediante crédito em conta bancdria indicada pela
CONTRATADA, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds a apresentacdo de nota fiscal/fatura
atestada e aceita pela fiscalizagdo do SEBRAE-PE, juntamente com os comprovantes Fazenda
Federal e Seguridade Social através da apresentacdo da Certiddo Conjunta de Débitos
Relativos a Tributos Federais e o Fundo de Garantia Por Tempo de Servico (FGTS), expedido
pela Caixa Econdmica Federal;

Paragrafo Terceiro

A contratada deverd apresentar corretamente os documentos de prestacdo de contas, atas
de frequéncia e fichas de cadastro até o quinto dia Util de cada més de acordo com a
execucdo.

Paragrafo Quarto

O SEBRAE-PE sé receberd as notas fiscais até o dia 20 de cada més.

Paragrafo Quinto

O SEBRAE-PE poderd deduzir do montante a ser pago os valores correspondentes a eventuais
multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA.
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Paragrafo Sexto

Havendo ero no documento de cobranca ou qualguer circunst@ncia que desaprove a
liguidacdo da despesa, a mesma ficard pendente e o pagamento sustado até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessdrias, ndo ocorrendo, neste caso,
quaisquer 6nus para o SEBRAE-PE.

Paragrafo Sétimo

Serd suspenso o pagamento se as notas fiscais/faturas contiverem incorrecdes. Neste caso
elas serdo devolvidas acompanhadas dos motivos de sua rejeicdo, contando-se, entdo, o
prazo para pagamento a partir da reapresentacdo.

Paragrafo Oitavo

As despesas decorrentes de transacdes bancdrias correrdo por conta da CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, com inicio em e término em
, podendo, no inferesse do SEBRAE-PE, ser prorrogado mediante Termo Aditivo para fins

de conclusdo dos servicos.

Paragrafo Primeiro

Depois de decorridos 12 (doze) meses do inicio da vigéncia do contrato resultante deste

Pregdo, em caso de prorrogacdo, os precos poderdo ser reajustados adotando-se indice do

IGP-DI - FGV, acumulado dos Ultimos 12 (doze) meses, ou outro indice que venha a substitui-lo,

nos termos da Lei n° 9.069/95. Para efeito de reajustamento, o indice inicial ser&d o do més da

apresentacdo da proposta.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES
A empresa vencedora que convocada, dentro do prazo estabelecido, para assinar o
contrato e ndo o fizer, poderd ser aplicada, conforme o caso, as seguintes sangcdes, sem
prejuizo da reparacdo dos danos causados:
1. Adverténcia;
2. Multa;
3. Suspensdo tempordria de licitar ou contratar com o Sistema SEBRAE pelo prazo
de até 02 (dois) anos.
Paragrafo Primeiro
Da aplicacdo das penas definidas neste item, caberd recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis
daintfimacdo do ato.
Paragrafo Segundo
Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacdes assumidas, a Administracdo poderd aplicar a
empresa a ser confratada as seguintes penalidades:
OCORRENCIA PENALIDADE
a) Quando se tratar de infracdo leve, a
juzo da fiscalizacdo, no caso de
descumprimento das obrigacoes e
responsabilidades assumidas ou, ainda, no Adverténcia escrita.
caso de outras ocorréncias que possam
acarretar prejuizos ao SEBRAE/PE, desde que
ndo caiba a aplicacdo de sancdo mais grave.
b) Pela reincidéncia do mesmo motivo que
originou a aplicagcdo da penalidade
“Adverténcia”.

Multa de 5% (cinco por cento) sobre o
valor da obrigacdo em atraso.

Multa de 0,33% (trinta e trés décimos

c) Pelo retardamento injustificado na | por cento) sobre o valor da obrigacdo em
execucdo do servico atraso, por dia de mora, até o vigésimo
dia de afraso.
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A partir do vigésimo dia de atraso, essa
multa  serd  1,00% (um por cento).
Decorridos 30 (frinta) dias de atraso, o

d) Pelo retardamento injustificado na | SEBRAE/PE poderd decidir pela
execucdo do servico, a partir do vigésimo dia | contfinuidade da multa ou pela rescisdo
de afraso. do contrato e cancelamento do confrato,
combinada com a pena de suspensdo de
licitar ou confratar com o Sistema SEBRAE
pelo prazo de até 02 (dois) anos.

Multa de 10% (dez por cento) sobre o
valor da obrigacdo em atraso. Decorridos
30 (trinta) dias de atfraso, o SEBRAE/PE
poderd decidir pela rescisdo do contrato
e cancelamento do contrato, combinada
com a pena de suspensdo de licitar ou
contratar com o Sistema SEBRAE pelo
prazo de até 02 (dois) anos.

Cancelamento do contrato e

F) No caso de inadimplemento total das | suspensdo do direito de licitar ou contratar
obrigacoes. com o Sistema SEBRAE pelo prazo de até
02 (dois) anos.

e) Pela reincidéncia por mais de 02 (duas)
vezes no retardamento injustificado na
execucdo do servico.

Paragrafo Terceiro
Ser@o considerados injustificados os atrasos ndo comunicados tempestivamente, ou
indevidamente fundamentados. A aceitacdo da justificativa ficard a critério do SEBRAE-PE.
Paragrafo Quarto
Sempre que ndo houver prejuizo para o SEBRAE-PE, as penalidades impostas poderdo a seu
critério, ser relevadas ou transformadas em outras de menor sangdo.
Paragrafo Quinto
As penadlidades acima poderdo ser aplicadas cumulativamente, sem prejuizo de demais
medidas judiciais cabiveis, no entanto as multas ndo poderdo exceder a 10% (dez por cento)
do valor do confrato.
Paragrafo Sexto
As multas deverdo ser recolhidas dentro do prazo de 10 (dez) dias da data da intima¢cdo, ndo
o fazendo a respectiva importancia serd automaticamente descontada da fatura a que fizer
jus, ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.
Paragrafo Sétimo
Ficard impedida de licitar e contratar com o SEBRAE/PE, por periodo de até 2 (dois) anos, sem
prejuizo da aplicacdo de outras penalidades, a empresa que:
Apresentar documentos falsos ou falsificados;
Praticar atos ilicitos visando frustrar o objetivo do Contrato;
Cometer falhas ou fraudes na execugcdo do Contrato;
For condenada definitivamente pela prdatica dolosa de fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

5. Praticar atos ilicitos, demonstrando ndo possuir idoneidade para contfratar com o

SEBRAE/PE.

Paragrafo Oitavo
O cometimento de irregularidades na execucdo do contrato administrativo sujeitard o
particular & aplicacdo de sancdes administrativas, nos termos do contrato. A CONTRATADA
serd notificada por correspondéncia, através de Aviso de Recebimento, a ser juntado ao
respectivo processo administrativo.

Bl
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Paragrafo Nono

Nenhuma sancdo serd aplicada sem o devido processo administrativo que assegure defesa
prévia do interessado, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicacdo expressa do
SEBRAE-PE, sendo-lhe franqueada vista do processo.

Paragrafo Décimo

As multas ndo tém cardter indenizatério e seu pagamento ndo eximird a CONTRATADA de ser
acionada judicialmente, pela responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto ao
SEBRAE/PE, decorrente das infracdes cometidas.

CLAUSULA DEZ - DA RESCISAO

O presente contrato poderd ser rescindido de pleno direito, a qualguer momento, por

interesse da Contratante, bastando, para tanto, comunicacdo por escrito com antecedéncia

minima de 30 (trinta) dias, e/ou no caso de inadimplemento por parte da Contratada de
qualguer de suas cldusulas ou condicdes, sujeitando-se as penalidades previstas, e em

especial pelo (a):

1. Ndo cumprimento ou cumprimento irregular de cldusulas pactuadas, especificacdes ou
prazos;

2. Subconfratacdo, total ou parcial do objeto deste contfrato, sem anuéncia do Confratante,
associacdo do Confratado com outrem, a cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem
como a fusdo, cisdo ou incorporacdo, que afetem a boa execugcdo do contrato;

3. Lentiddo do seu cumprimento, levando a Contratante a comprovar a impossibilidade da
conclusdo dos servicos nos prazos estipulados;

4. Paralisacdo dos servicos, sem justa causa ou prévia comunicacdo d CONTRATANTE;

Desatendimento das orientacdes regulares das pessoas designadas para acompanharem

e fiscalizarem a execucdo deste contrato;

Cometimento reiterado de falhas na execucdo deste contrato;

Decretacdo de faléncia;

Dissolucdo da empresa;

Razdes de interesse publico de alta relevéncia e amplo conhecimento;

0. Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da

execucdo deste contrato;

11. Alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da Contratada, que
prejudique a execucdo do contrato.

Paragrafo Primeiro

Em qualquer das hipdteses acima referidas, a Contratada deverd reparar integralmente os

prejuizos causados ao Contratante, independente da aplicacdo das penalidades previstas

neste instrumento, que poderdo ser aplicadas no todo ou em parte, a critério exclusivo do

Contratante.

Paragrafo Segundo

Rescindido o presente contrato por culpa da Contratada, o Contratante poderd entregar os

servicos, objeto deste instrumento, a quem julgar conveniente, sem qualquer consulta ou

interferéncia da Contratada, que responderd na forma legal e contratual pela infracdo ou
execucdo inadequada que tenha dado causa a rescisdo.

Paragrafo Terceiro

SerGo considerados injustificados os atrasos ndo comunicados tempestivamente e

indevidamente fundamentados, e a aceitacdo da justificativa ficardo a critério do

Contratante.

o

=0 X NOo

CLAUSULA ONZE - DAS DECLARACOES E COMPROMISSOS

Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes poderd oferecer dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer gue seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem, qualquer pagamento,
doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer
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espécie que constituam prdtica ilegal ou de corrupcdo, conforme definido na Lei Federal n°
12.846/13, regulamentada pelo Decreto Federal n° 8.420/15, bem como nas regras contfidas
na Portaria Conjunta CGU/SMPE N° 2279, de 09/09/2015, aplicdvel também ds microempresas
e empresas de pequeno porte.

Paragrafo Primeiro

O SEBRAE/PE declara que possui padrdes de conduta a serem observados no relacionamento
profissional de conselheiros, diretores, assessores, empregados, estagidrios e empregados de
outros SEBRAE/UF, cedidos ao SEBRAE/PE, credenciados, e terceirizados, entre si e com o seu
publico-alvo, fornecedores, parceiros e sociedade, em estrito cumprimento do Cdédigo de
Etica — SEBRAE Pernambuco.

Paragrafo Segundo

O descumprimento de regras anticorrupcdo pela contratada, ensejard a rescisdo motivada
imediata do presente instrumento, independentemente de qualquer notificacdo, observadas
as penalidades previstas neste Contrato.

Paragrafo Terceiro

A CONTRATADA declara, neste ato, sob as penas da lei, que ndo prafica ou aceita a
exploracdo de trabalho escravo, forcado ou degradante, bem como, ndo emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de que ndo emprega menor
de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos.

CLAUSULA DOZE - DA ALTERACAO CONTRATUAL

O presente instrumento poderd ser alterado por Termo Aditivo, para complementacdo ou
acréscimo ao objeto, observando o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, quando aplicdvel, mediante autorizacdo expressa do SEBRAE-PE.

CLAUSULA TREZE - DOS ANEXOS

Este contrato estd vinculado ao processo licitatério PREGAO PRESENCIAL N° 005/ SEBRAE-PE /18,
e seus anexos; aos documentos relacionados com a fase de habilitacdo, & proposta
apresentada pela CONTRATADA e demais documentos que integram o processo licitatério,
com obrigacdo de serem cumpridas fodas as condicoes ali estabelecidas.

Paragrafo Primeiro

Havendo divergéncias enfre as disposicoes confidas nos documentos referidos no subitem
anterior, de natureza técnica, e as disposicoes deste contrato, prevalecerdo aquelas sobre
estas, salvo na ocorréncia de erro material, quando serdo adotadas as providéncias
necessdrias As correcoes.

CLAUSULA CATORZE - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

As despesas em decorréncia do presente contrato correrdo d conta dos recursos especificos
consignados no Orcamento do SEBRAE-PE no PROJETO / ATIVIDADE: Desenvolvimento e
Qualificacdo de Solucdes Empresariais; AGAO: Desenvolvimento e Qualificacdo de Solucdes
Empresariais.

CLAUSULA QUINZE - DO FORO
O foro da Cidade do Recife, Capital do Estado de Pernambuco serd sempre o competente
para dirimir quaisquer questdes resultantes deste contrato, com renUncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente insfrumento em 02(duas) vias de
igual teor para uma sé finalidade, na presenca das testemunhas abaixo, para todos os fins
de direito.

Recife,
SEBRAE/PE CONTRATADA.
Testemunhas:
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| ANEXO IIl - DO PREGAO PRESENCIAL N° 005 /SEBRAE-PE/18 - MODELO DE PROCURAGCAO

Pelo presente instrumento particular de procuracdo, a empresa _, com sede____ inscrita no
CNPJ / MF sob o n°____ representada pelo(s) seu(s) sécio(s)___ acima qualificado, nomeia e
constitui seu bastante procurador__ residente e domiciliado__ portador da cédula de
identidade n°____inscrito no CPF / MF sob o n°____ ao qual confere poderes para representar
a OUTORGANTE, perante quaisquer reparticdes da Administracdo PUblica Federal, Municipal e
Estadual, Empresas de Economia Mista, Empresas constituidas sob a forma de Servico Social
Autébnomo, pertencente ao Sistema “S”, podendo para tanto, representar a outorgante no
procedimento licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 005/ SEBRAE-PE /18, com
poderes para acordar, discordar, transigir, dar e receber quitacdo, firmar compromissos,
assinar documentos, formular lances verbais de pregos, intferpor e desistir de recursos, assinar
ata, firmar declaracdes e compromissos sob as penas da lei, sendo vedado o

substabelecimento desse Instrumento de procuracdo.

Recife,

Outorgante
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ANEXO IV - PREGAO PRESENCIAL N° 005/ SEBRAE-PE /18
DECLARAGAO DO PORTE DA EMPRESA

Favor informar o porte de sua empresa:

[] MICROEMPRESA

[] PEQUENA EMPRESA

[] MEDIA / GRANDE EMPRESA

Faturamento bruto anual de até R$ 480.000,00 e ndo
atendimento as vedacdes previstas no § 4° do art. 3° da
Lei Complementar 123/06.

Faturamento bruto anual de até R$ 4.800.000,00 e ndo
atendimento as vedacdes previstas no § 4° do art. 3° da
Lei Complementar 123/06.

Faturamento bruto anudal acima de
R$ 4.800.000,00 e/ou atendimento das vedacdes
constantes no § 4° do art. 3° da Lei Complementar
123/06.

Declaro que os presentes dados sdo verdadeiros e visam facilitar o tramite processual da
licitacdo, no senfido de antecipar informacdes a respeito do porte da empresa. Asseguro que
qguando solicitado, pelo SEBRAE-PE, faremos a comprovacdo dos dados aqui inseridos, sob
pena da aplicacdo das sancdes previstas no Coddigo Penal brasileiro.

Por ser a presente declaracdo manifestacdo fiel de minha livre vontade, firmo este

documento, para os fins de direito.

Recife,

(Assinatura)

NOME DO RESPONSAVEL:

CPF/MF:

RG:

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
CNPJ/MF N° (ou carimbo do CNPJ)
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